ul. Topolowa 2 32-005 Niepotomice

“Ga[erza SZKO[en Z Kurséw tel. (12)378 91 80, (12)378 91 81, fax (12)378 91 82

NIP: 678-193-70-63, REGON: 368657108

PROMOCJA
DLA ZGLOSZEN DO
13.08.2024

JAK LEGALNIE ZATRUDNIC CUDZOZIEMCA

w 2024r.

Prawa i obowiazki pracodawcy

TERMIN:

20 sierpien 2024 .
godz. 9:00

MIEJSCE:
SZKOLENIE ONLINE

PROWADZACY

— ekspert w dziedzinie zatrudniania cudzoziemcéw, od 10 Iat
dziata na rynku pracy w branzy HR. Doswiadczenie zdobyte we
wspotpracy m.in. z przedsigbiorcami z Polsko-Ukrainskiej 1zby
Gospodarczej, Ministerstwem Spraw Zagranicznych Polski
i Ukrainy.

PROGRAM SZKOLENIA:

PROMOCJA!!!

ZGLOSZENIA DO: 13.08.2024
CENA ONLINE: 420Zt NETTO

CENA ONLINE: 520 Zt

Cena obejmuje:

- materiaty szkoleniowe

- certyfikat

- wyjasnienie watpliwosci

INFORMACJA:

Tel. (12) 378-91-80
Tel. (12) 378-91-81
biuro@galeriaszkolen.pl
www.galeriaszkolen.pl

KARTE ZGLOSZENIA
PROSIMY PRZESLAC:
Fax.: (12) 378-91-82
biuro@galeriaszkolen.pl

. Wprowadzenie do tematu zatrudnienia cudzoziemcdéw w Polsce:
e Aktualny stan polityki migracyjnej w Polsce na 2023/2024 rok

[» Biezgce przepisy dotyczgce zatrudniania cudzoziemcéw z Ukrainy

— 0 pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa

[¢Czy sg planowane zmiany w zatrudnianiu obcokrajowcow w 2024
roku?

eJakie sg wyzwania i ograniczenia zwigzane z zatrudnianiem
cudzoziemcow w Polsce?

ll. Przedstawienie sylwetki kandydata cudzoziemca na rynku
racy:

eKim jest cudzoziemiec na terytorium Polski?

Jacy sg kandydaci-cudzoziemcy na rynku pracy?

W jakim jezyku powinna by¢ przygotowana umowa dla cudzoziemca?

e Jakie sg wymagania w zakresie ttumaczen i legalizacji dokumentéw

cudzoziemca?

lll. Jak powinien wygladaé proces legalnego zatrudniania
cudzoziemca w 2024 roku?
eJak przygotowac sie do zatrudnienia cudzoziemca w 2024 roku?
e Jakie dokumenty sg potrzebne do zatrudnienia cudzoziemca w 2024
roku?
eNa co zwrdci¢ uwage w paszporcie cudzoziemcy? (+ stempel w
paszporcie)
[¢Jakie sg rodzaje wiz? (cel wydania wizy wg ustawy)
eJakie sg rodzaje decyzji Szefa Urzedu ds. Cudzoziemcow?
e Jaki cel powinien by¢ wpisany w decyzji wojewody?
Czy mozna zatrudni¢ cudzoziemca tylko na podstawie Karty Pobytu?
|:Co powinno sie znalez¢ w Karcie Pobytu i jej cel wydania przez
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wojewode?
[eJakie sg rodzaje uméw o prace i kontraktow, ktére mozna zaoferowaé
cudzoziemcom?
eNa jakie dokumenty legalizujgce prace cudzoziemca trzeba zwrocic¢
uwage?
a) oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy
b) zezwolenie na prace
c) zezwolenie na prace sezonowg d) powiadomienie o powierzeniu
wykonywania pracy (status cudzoziemca z UA po 04.03.2024 r.).
[eJakie sg procedury odwotawcze i mozliwosci przedtuzenia zezwolen
na prace dla cudzoziemcow?
e Jakie sg kroki do podjecia w przypadku zmiany statusu lub sytuacji
pracownika-cudzoziemca?
eJakie sg obowigzki pracodawcy zwigzane z prowadzeniem akt
osobowych i dokumentacji pracowniczej cudzoziemcéw?

IiV. Kiedy nie sg potrzebne dokumenty legalizujgce prace?

W jakich przypadkach nie sg wymagane dokumenty legalizujgce
prace? Omdwienie praktycznych przyktadow: pobyt staty, Karta
Polaka.

[eJak zatrudni¢ ucznia, studenta, absolwenta cudzoziemca w 2024
roku?

eCo oznacza dla pracodawcy zatrudniajgcego cudzoziemca decyzja
wojewody dla obywateli Biatorusi?

[eJak poprawnie zatrudni¢ obywatela Unii Europejskiej, EOG i
Szwaijcarii?

V. Obowiazki pracodawcy wobec cudzoziemca

eJakie sg kary za nieprzestrzeganie przepiséw dotyczacych
zatrudniania cudzoziemcow?

eJakie srodki mozna podjgc¢, aby skutecznie monitorowacé i utrzymywac
legalnos¢ zatrudnienia cudzoziemcow?

VI. Status uchodzcy — wyjasnienie nomenklatury
[ Czym charakteryzuje sie status uchodzcy?

VIl.Cudzoziemiec w firmie — kontrola PIP czy Strazy Granicznej

[ Czy PIP czy Staz Graniczna moze skontrolowaé naszego
pracownika?

e Jak wyglgda kontrola legalnos$ci zatrudnienia cudzoziemca?

[» Jakie dokumenty sprawdza PIP i Straz Graniczna podczas kontroli w
firmie?

e Jakie sg kary za nielegalne zatrudnienie cudzoziemca?

[» Kto odpowiada za wazno$¢ dokumentow pobytowych — pracownik czy
pracodawca?

e Jakie sg grzywny/mandaty za zatrudnienie obcokrajowca bez
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wszystkich pozwolen?

Powyzszy temat mozemy rowniez zrealizowac¢ w formie szkolenia zamknietego
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